
 

 

Invitation – Framework for Equity: Our Vision, Values and Commitments 

The Western Québec School Board’s JEDI Committee warmly invites parents/guardians, employees, 

commissioners, and members of the community to take part in an important collaborative development 

session focused on Equity, Diversity, and Inclusion. 

Framework for Equity – Our Vision, Values and Commitments 

This session is part of the school board’s work to develop a foundational DEI framework that reflects the 

voices, experiences, and perspectives of our diverse community.  

Participants will be invited to engage in guided discussions and activities designed to help shape: 

• A common vision 

• Shared values and beliefs 

• Meaningful commitments that will inform the Board’s DEI action plan 

The feedback gathered will be used to develop the Framework for Equity, with the action plan to follow 

in collaboration with our DEI consultant. 

Session Details 

• Date: Friday, May 1 

• Time: 9:00 a.m. – 12:00 p.m. 

• Location: Hadley–Philemon Wright High School, Library 

80 boul. Daniel-Johnson, Gatineau 

Those who are unable to attend this in-person session will have an opportunity to participate afterward 

through an online webinar and activity package, which will be made available shortly following the 

session. 

RSVP Required 

To help us prepare appropriately, please confirm your attendance by Friday, April 27 at 12:00 p.m. 

using the following link [ RSVP for the session] 

We encourage you to attend in person if possible and to share this invitation with others who may be 

interested. Your voice matters, and your participation will help shape the future of equity and inclusion 

at WQSB.  We look forward to welcoming you. 

 

— Members of the JEDI Committee (Justice-Equity-Diversity-Inclusion) 

 

https://forms.cloud.microsoft/Pages/ResponsePage.aspx?id=QhsjuyQ9Ykq9VAe7n2bMPbPyc1CsTLdAkPsbHxjTVclUNk5VMkQwNzNMR1MzREJSODAwRzc0WVBSMy4u


 

 

Invitation – Cadre pour l’équité : notre vision, nos valeurs et nos engagements 

Le Comité JEDI de la Commission scolaire Western Québec invite chaleureusement les parents/tuteurs, 

les employés, les commissaires, et les membres de la communauté à participer à une importante 

séance de développement collaboratif portant sur l’équité, la diversité et l’inclusion. 

Cadre pour l’équité – Notre vision, nos valeurs et nos engagements 

Cette séance s’inscrit dans le cadre des travaux visant à élaborer un document fondamental en matière 

de EDI, ancré dans les voix et les expériences de la communauté diversifiée de la WQSB.  

Les participants prendront part à des discussions et à des activités guidées afin de contribuer à 

l’élaboration : 

• D’une vision commune 

• De valeurs et convictions partagées 

• D’engagements concrets qui orienteront le futur plan d’action en EDI 

Les commentaires recueillis serviront à la rédaction du Cadre pour l’équité, puis à l’élaboration du plan 

d’action en collaboration avec notre consultante en EDI. 

Détails de la séance 

• Date : Vendredi 1er mai 

• Heure : 9 h à 12 h 

• Lieu : École secondaire Hadley–Philemon Wright, bibliothèque 

80 boul. Daniel-Johnson, Gatineau 

 

Pour les personnes qui ne pourront pas assister à la séance en présentiel, un webinaire et un dossier 

d’activités seront offerts après le 1er mai afin de permettre une participation équitable. 

Confirmation de présence requise 

Afin de nous permettre de bien planifier la rencontre, veuillez confirmer votre présence au plus tard le 

vendredi 27 avril à 12 h à l’aide de ce lien [Lien pour s'inscrire à la session] 

Nous vous encourageons à y assister en personne si possible et à diffuser cette invitation au sein de 

votre réseau. Votre participation est essentielle pour façonner l’avenir de l’équité et de l’inclusion à la 

WQSB.  Au plaisir de vous accueillir, 

 

— Les membres du Comité JEDI (Justice-Équité-Diversité-Inclusion) 

https://forms.cloud.microsoft/Pages/ResponsePage.aspx?id=QhsjuyQ9Ykq9VAe7n2bMPbPyc1CsTLdAkPsbHxjTVclUNk5VMkQwNzNMR1MzREJSODAwRzc0WVBSMy4u

