
Province du Québec 
Commission scolaire Western Québec 

Procès-verbal de la réunion du Conseil des commissaires tenue le 27 février, 2024, en modèle 
hybride, au bureau de la Commission scolaire Western Québec, 15, rue Katimavik, à 19 h00. 

 

PRÉSENCES : Le président Daly, les commissaires Brushey, Cornforth, George, 
Giannakoulis, Graham, Goldsbrough, Kane, Labadie, Lyrette-Brennan, et 
McCrank, les commissaires-parents Brennan, Boucher-Sharma, Fortier et 
Taylor, et les commissaires cooptés Commonda et Garner, les commissaires-
parents Brennan, Boucher-Sharma, Fortier et Taylor, et les commissaires 
cooptés Commonda et Garner. 

ABSENCE MOTIVÉE : Commissaire Shaar 

 Personnel : 
Directrice des services complémentaires, L. Falasconi 
Directrice des services éducatifs, de la formation générale et professionnelle 
aux adultes, Jennifer Dubeau 
Directeur des services éducatifs, S. Aitken 
Directeur des ressources humaines, P. Bazinet 
Responsable de l’application des règles contractuelles, A. Gendron 
Agente administrative, R. Vincent 

Le directeur général, M. G. Singfield, le secrétaire général, M. E. Keon, et le directeur général 
adjoint/directeur des bâtiments et de la technologie, M. P. Proulx, étaient également présents. 
 

- Mot de bienvenue de la commissaire coopté Commonda 
- Reconnaissance territoriale  

 
Ouverture de l’assemblée : 19h03 
 

C-23/24-99 Adoption de l’ordre de jour 
 LE COMMISSAIRE CORNFORTH PROPOSE QUE l’ordre de jour soit 

accepté avec l’ajout du suivant : 
- 10.3 Conférence QESBA 
- 10.4 Avis de motion par la commissaire-parent Taylor 

Adopté à l'unanimité 

C-23/24-100 Approbation du procès-verbal 
 LA COMMISSAIRE-PARENT BOUCHER PROPOSE QUE le procès-

verbal de la séance tenue le 27 février, 2024 soit approuvé tel que distribué. 

Adopté à l'unanimité 
 

 

Rapport du directeur général 
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Dans le cadre de son rapport, le directeur général Singfield a présenté les sujets suivants : 
- Eclipse solaire 
-  Destination Imagination 
-  Prochaines sessions virtuelles du PIE 
-  Visites aux écoles 
-  Présentation d'un diaporama « Autour de la commission scolaire » 
-  Une brève présentation de ses objectifs, de sa vision et de son plan. 

Rapport du directeur général adjoint 
Dans le cadre de son rapport, le directeur général adjoint Proulx a présenté les sujets suivants : 

- Un rapport d'analyse et de planification 
- Une activité de réseautage en sécurité alimentaire 

 
C-23/24-101 Président des élections 
 LE COMMISSAIRE KANE PROPOSE QUE l'agente administrative, Mme 

Rachel Vincent, soit nommée directrice du scrutin de la CSWQ pour les 
élections de la commission scolaire de novembre 2024. 

       Adopté à l'unanimité 

 
C-23/24-102 Rapport du Comité exécutif – le 23 janvier, 2024 
 LE COMMISSAIRE CORNFORTH PROPOSE QUE le Conseil accuse 

réception du procès-verbal de la réunion du Comité exécutif du 23 janvier, 
2024. 

      Adopté à l’unanimité 

 

C-23/24-103 Appel d'offres public - Hadley/Philemon-Wright - Phase 3 du 
stationnement - Contrat #23510B013 

 ATTENDU QUE la résolution C-22/23-236 a approuvé le plan 
d'investissement 2023-2024 pour les bâtiments et la technologie ; 

 ATTENDU QU'un montant de 1 700 000 $ a été mis de côté à partir de la 
mesure 50620 pour 2023-2024 ; 

 ATTENDU QU'un appel d'offres public a été réalisé ; 

ATTENDU QUE les personnes et/ou entreprises suivantes ont obtenu les 
documents de l'appel d'offres : 

• 10023914 CANADA INC. (Outabec Construction (2017) 

• 10087548 CANADA INC. (Excavation GTS) 

• 118012 CANADA LTÉE (Entreprise Rob&Syl) 

• 130247 CANADA INC. (Pavage Intercite) 

• 14210972 Canada Inc. (Entreprise Civil-DB) 

• 2998939 CANADA INC. (Delta Electrique) 

• 4138961 CANADA INC. (Bouladier Entrepreneur General) 

• 6369472 CANADA INC. (Equinox JMP) 
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• ACQ - Région de l'Outaouais 

• CONSTRUCTION NUGENT INC. 

• Eurovia Québec Construction Inc. 

• Infratek construction 

• Les entreprises Le-Bo Construction inc. 

• PAYSAGISTE ENVERT ET FILS 

• POLANE INC. 

• RN Civil 

• SÉGUIN MORRIS INC. 
 

ATTENDU QUE les soumissions suivantes ont été reçues : 

6369472 CANADA INC. (Equinox JMP) 880 000.00$ 

118012 CANADA LTÉE (Entreprise 
Rob&Syl) 

1 030 080.03$ 

Infratek construction 1 138 280.80$ 

Eurovia Québec Construction Inc. 1 186 777,50$ 

POLANE INC. 1 216 556,96$ 

PAYSAGISTE ENVERT ET FILS 1 418 280,07$ 

RN Civil 1 456 001,80$ 

130247 CANADA INC. (Pavage Intercite) 1 476 822,00$ 

4138961 CANADA INC. (Bouladier 
Entrepreneur General) 

1 698 222,00$ 

 

ATTENDU QUE la soumission la plus basse est conforme ; 

ATTENDU QUE le Comité exécutif recommande par sa résolution # E-
23/24-60 d'octroyer le contrat à 6369472 CANADA INC. (Equinox JMP) et 
de donner au DGA, Pascal Proulx, le pouvoir de signature pour ce contrat ; 

 LE COMMISSAIRE-PARENT BOUCHER PROPOSE QUE, tel que 
recommandé par le Comité exécutif, le Conseil octroie le contrat à la 
compagnie 6369472 CANADA INC. (Equinox JMP) et accorde au DGA, 
Pascal Proulx, le pouvoir de signature pour ce contrat. 

      Adopté à l’unanimité 

 

C-23/24-104 Appel d'offres public - St-Michael - Remplacement du champ 
d'épuration - Contrat #23510B017 

 ATTENDU QU'un montant de 750 000 $ a été réservé à partir de la mesure 
50620 pour 2020-2021 ; 
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 ATTENDU QU'un appel d'offres public a été réalisé ; 

ATTENDU QUE les personnes et/ou entreprises suivantes ont obtenu les 
documents de l'appel d'offres : 

• 14210972 Canada Inc (Civil DB) 

• 2998939 CANADA INC. (Delta Electrique) 

• 6369472 CANADA INC. (Equinox JMP) 

• 6739741 CANADA INC. (Gestion DMJ) 

• 9001-0216 QUÉBEC INC. (Carriere Tremblay) 

• 9115-1951 QUÉBEC INC. (Excavatech JL) 

• ACQ - Région de l'Outaouais 

• CONSTRUCTION NUGENT INC. 

• D.L.S. CONSTRUCTION INC. 

• Groupe GMR Construction inc. 

• Les entreprises Le-Bo Construction inc. 

• LES PAVAGES LAFLEUR & FILS INC. 

• RAY A. THOMPSON CAMIONNAGE LTÉE 

• RN Civil 
 

ATTENDU QUE les soumissions suivantes ont été reçues : 

  
9115-1951 QUÉBEC INC. (Excavatech JL) 802 556,64$ 
Groupe GMR Construction inc. 980 970,00$ 
RAY A. THOMPSON CAMIONNAGE 
LTÉE 

1 008 021,42$ 

 
ATTENDU QUE la soumission la plus basse est conforme ; 

 ATTENDU QUE le Comité exécutif recommande par sa résolution # E-
23/24-61 d'octroyer le contrat à 9115-1951 QUÉBEC INC. (Excavatech JL) 
et d'accorder au DGA, Pascal Proulx, le pouvoir de signature pour ce contrat ; 

 LA COMMISSAIRE COOPTÉ COMMONDA PROPOSE QUE, 
conformément à la recommandation du Comité exécutif, le Conseil octroie le 
contrat à 9115-1951 QUÉBEC INC. (Excavatech JL) et accorde au DGA, 
Pascal Proulx, le pouvoir de signature pour ce contrat. 

      Adopté à l’unanimité 
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C-23/24/105 Rapport du Comité des parents – le 20 novembre, 2023 
 LE COMMISSAIRE-PARENT BRENNAN PROPOSE le Conseil accuse 

réception du procès-verbal de la réunion du Comité des parents du 20 
novembre, 2023. 

      Adopté à l’unanimité 

C-23/24/106 Rapport du Comité des parents – le 11 décembre, 2023 
LE COMMISSAIRE-PARENT BRENNAN PROPOSE le Conseil accuse 
réception du procès-verbal de la réunion du Comité des parents du 11 
décembre, 2023. 

      Adopté à l’unanimité 

C-23/24-107 Rapport du Comité des parents – le 22 janvier, 2024 
LE COMMISSAIRE-PARENT BRENNAN PROPOSE le Conseil accuse 
réception du procès-verbal de la réunion du Comité des parents du 23 janvier, 
2024. 

      Adopté à l’unanimité 

C-23/24-108 Rapport du Comité des relations interculturelles et de l'éducation (CRIE 
- IREC) – le 15 janvier, 2024 
LE COMMISSAIRE COOPTÉ GARNER PROPOSE QUE le Conseil accuse 
réception du procès-verbal de la réunion du Comité CRIE du 15 janvier, 2024. 

Adopté à l’unanimité 

C-23/24-109 Dépenses à venir proposées par le CRIE 
 ATTENDU QUE dans le budget approuvé pour 2023-2024, le Conseil des 

commissaires de la CSWQ a décidé d'engager jusqu'à 30 000 $ dans un projet 
de programme d'activités élaboré et dirigé par le Comité des relations 
interculturelles et de l'éducation ; et 

 ATTENDU QUE l'atelier sur le Mois de l'histoire des Noirs, organisé en 
février 2024, a été bien accueilli et que les participants ont demandé à 
poursuivre leur apprentissage, 

 ATTENDU que des conférences pour les élèves et le personnel racialisés et 
indigènes sont prévues au printemps, 

 ATTENDU QUE des dépenses sont également prévues pour la création de 
matériel multimédia et de ressources numériques à déployer en réponse à des 
incidents raciaux, et 

 ATTENDU QUE le Comité des relations interculturelles et de l'éducation 
s'est engagé à collaborer avec le Comité ad hoc sur l'éducation des 
autochtones afin d'intégrer les meilleures pratiques en matière de 
réconciliation, 

 LE COMMISSAIRE COOPTE GARNER PROPSE D'engager Overture 
with the Arts pour présenter un atelier virtuel en avril, ouvert à 100 
participants, pour un montant de 1500 $ + taxes, et d'autoriser l'utilisation de 
5000 $ pour les étapes préliminaires de l'organisation des conférences et le 
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développement de matériel et de ressources pour la lutte contre le racisme et 
la réconciliation.  Il est finalement proposé d'allouer 9 000 $ pour financer les 
frais de déplacement et de libération pour l'immersion interculturelle du 
personnel dans des environnements d'apprentissage indigènes. 

Adopté à l’unanimité 

C-23/24-110 Adoption du calendrier scolaire 2024-2025 
 LE COMMISSAIRE BRUSHEY PROPOSE QUE le calendrier scolaire 

2024-2024 soit adopté tel que présenté par le directeur des ressources 
humaines. 

Adopté à l’unanimité 

C-23/24-111 Abrogation de la politique, A-16 Politique sur la gouvernance 
 ATTENDU QUE lors de sa réunion du 28 novembre, le Conseil a adopté le 

Règlement 1 - Règles de gouvernance pour les commissaires et les comités du 
Conseil de la Commission scolaire Western Québec ; 

 ATTENDU QUE lors de sa réunion du 30 janvier, le Conseil a mandaté le 
Comité de gouvernance et d'éthique pour mettre à jour et compléter le 
Règlement 1 Règles de gouvernance pour les commissaires et les comités du 
Conseil de la Commission scolaire Western Québec ; 

 ATTENDU QUE la Politique A-16 n'est plus nécessaire puisqu'elle a été 
remplacée par le Règlement 1 ; 

 LE COMMISSAIRE LABADIE PROPOSE D’abroger la Politique A-16 - 
Politique de gouvernance puisqu'elle a été remplacée par le Règlement 1.  

  Adopté à l’unanimité 

C-23/21-112 Participation à la conférence du printemps de l'ACSAQ 
 LE COMMISSAIRE MCCRANK PROPOSE QUE le Conseil autorise 4 

conseillers à assister à la conférence du printemps 2024 de l'ACSAQ et que les 
frais d'inscription, de voyage et d'hébergement soient payés à partir des 
budgets de voyage et de perfectionnement des commissaires, conformément à 
la politique du Conseil en matière de voyages. 

  Adopté à l’unanimité 

C-23/24-113 Nomination d'un commissaire au Comité directeur de la conférence du 
printemps 2025 de l'ACSAQ 

 LE COMMISSAIRE LABADIE PROPOSE DE nommer la Commissaire Keri 
George au Comité directeur de la conférence du printemps 2025 de l’ACSAQ. 

  Adopté à l’unanimité 

C-23/24-114 Levée de l’assemblée 

 LE COMMISSAIRE COOPTE COMMONDA PROPSE la levée de 
l’assemblée à 22h19. 
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